
 
 

 

 

Zur Bereicherung unseres Development-Teams der FNT-Services suchen wir (Deutschlandweit) einen 

// Lead Developer / Architect (m/w/d) 
 

Auf Sie warten spannende Aufgaben:  
• Enge Zusammenarbeit bei der Umsetzung der Anforderungen im Entwicklungsteam unter Berücksichtigung neuer Technologien 

• Stakeholder der Produkt-Entwicklungsteams zur Unterstützung bei der Weiterentwicklung der FNT Standard Produktsuite 

• Sie nutzen den Raum für die Übernahme und Einhaltung architektureller Rahmenbedingungen und sind dafür verantwortlich 

• Sie helfen uns mit ihrem Team unsere Software-Produkte modular, SaaS-ready und Datenbank-unabhängig zu machen 

• Technische Abhängigkeiten entdecken Sie sofort und stimmen diese im direkten Austausch mit anderen Lead Developer / Architekten in einer 
Community of Practice (CoP) ab 

Damit begeistern Sie uns: 
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Softwareentwicklung oder vergleichbare, in der Praxis erworbene Kenntnisse 

• Mehrjähriges fundiertes technisches Fachwissen in objektorientierten Programmiersprachen sowie modernen und serviceorientierten Architekturen 

• Idealerweise praktische Erfahrung in der Modularisierung von monolithischen Applikationen sowie im Bereich der Application Security 

• Sehr gute kommunikations-Skills und Erfahrung im Leadership Bereich eines agilen Scrum-Teams 

• Zuverlässiger Teamplayer mit hohem Qualitätsverständnis und Freude am (Wissens-) Austausch mit Teammitgliedern und internen Stakeholdern 
sowie am coachen von Juniors 

• Service- und Kundenorientierung, analytische Kompetenz und vernetztes Denken sowie ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft 

• Sie sind technologiegetrieben und können sich für Themen wie Modularisierung und den API-first Ansatz begeistern 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Technologie- und Methodenumfeld 
JAVA EE / Java Framework // Spring / Quarkus // Container-Tools (z.B.: Docker und Kubernetes) // Datenbanken (wie z.B.: Oracle und PostgreSQL) 
// Verschiedene Architektur Patterns // Windows-Plattform // Agile Arbeitsweise mittels Scrum im SAFe (Scaled Agile Framework) Umfeld 
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Gehen Sie mit uns Ihren nächsten Karriereschritt und bewerben Sie sich jetzt per E-Mail unter career@fntservices.com mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und 
Ihres möglichen                           Starttermins. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Franziska Maier, Human Resources, 49 (0) 986769-0 
 

FNT Services GmbH // IT-Campus 2-4 // 73479 Ellwangen 

Phone + 49 7961 986769-0 // career@fntservices.com // www.fntsoftware.com/karriere 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

// Wir gestalten Services mit Leidenschaft! 
 
Mit unseren Services unterstützen wir Banken dabei, ihre Softwarelösungen optimal einzusetzen, Flughäfen digitale Angebote für 
ihre Fluggäste bereitzustellen, Automobilherstellern ihre Prozesse effizienter zu gestalten oder Telekommunikationsunternehmen 
neue Technologien erfolgreich einzuführen. Wir bieten individuelle Entwicklungsmöglichkeiten und spannende Aufgaben in einem 
internationalen Umfeld. 
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